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I. LOPSELIO-DARZELIO PRISTATYMAS

Vilniaus Markuéiy lopSelis-darzelis — tai neformaliojo ugdymo savivaldybés institucija,
priskiriama ikimokyklinio ugdymo mokykly tipui.

Lopselis-darzelis jsikiires graziame Vilniaus senamies¢io kampelyje, jvairia augmenija
turtingoje vietovéje. Netoli yra Markuciy parkas, Belmonto miskas, Kaukysos upelis jteka j srauniajg
Vilnele. Gamta — tai nuostabi erdvé vaiko jausmams, edukaciné erdve, kur ne tik susipazjstama su
gyvaja ir negyvaja aplinka, bet ir atrandama, galima realizuoti save. Tokioje gamtos apsuptyje vaikai
jauciasi puikiai.

Lopselio-darzelio zalioji aplinka turtinga ir jvairi, todé¢l yra galimybés ja kiirybingai ir sumaniai
naudoti vaiky gamtamoksliniam, ekologiniam, aplinkosauginiam ugdymui(si). LopSelio-darzelio
teritorijoje sukurtos ,,Zaliosios edukacinés erdvés®, kurios pritaikytos vaiky pazintinei veiklai, vaiky
su specialiaisiais ugdymo poreikiais ugdymui(si), meninés, komunikavimo, sveikatos ir kitoms
kompetencijoms ugdyti. Efektyvi vaiko ir aplinkos sgveika. Aplinkosauginis ugdymas grindziamas ne
vien gamtos, bet ir visuomenés pazinimu, teikia prielaidas kritinio mastymo, problemy sprendimo.
Augdami laisvoje, kiirybingoje aplinkoje, kur néra varzoma vaiky iniciatyva, kur toleruojami
nestandartiniai ieSkojimai, sprendimai, klaidos, vaikai ir ateityje nestokos smalsumo, vidinés
motyvacijos ir kirybingo pozilrio i gyvenimg. Igyvendinami aplinkosauginiai, ekologiniai,
gamtamoksliniai projektai, akcijos, konkursai, gerosios patirties sklaida konferencijose.

Vaikas lopSelyje-darzelyje yra svarbiausias asmuo. Viskas vaiko gerovei, jo geb¢jimy plétotei.
Turiningas vaiko gyvenimas ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupéje, uztikrina gerus vaiko
pasiekimus ir jo galias atitinkan¢ig pazangg jvairiose ugdymo srityse. Jam sudarytos visos salygos
augti sveikam, tobuléti, skleistis, atsizvelgiant | jo poreikius, amziy ir brandumg. Kiekvienas vaikas
priimamas kaip asmenybe¢, garantuojama teisé¢ ir galimybé augti sveikam, gyventi saugioje aplinkoje,
buti mylimam ir jaustis vertingu.

Kintant visuomenés pozidriui ] ikimokyklinj ugdyma, vis didesnis démesys teikiamas
kokybiskam ugdymui, ugdymo programy atnaujinimui ir jgyvendinimui, planavimui i§ vaiko
perspektyvos. Salies ekonominio, socialinio, kultiirinio gyvenimo kaita: informacinés visuomenés
plétra, vertybiy ir vertybiniy nuostaty kaita, darnus vystymasis, globalizacija, jpareigoja labai atidziai
derinti ugdymo tikslus su vaiky, Seimy, bendruomenés ir valstybés poreikiais.

Lopselyje-darzelyje veikia 10 grupiy:1 ankstyvojo amziaus, 7 ikimokyklinio, 2 prieSsmokyklinio
ugdymo. Grupés komplektuojamos vadovaujantis vaiky priémimo ] Vilniaus miesto savivaldybés
Svietimo jstaigy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes tvarka, patvirtinta Vilniaus miesto
tarybos sprendimu 2019 m. gruodzio 4 d. Nr. 1-303 ,,D¢l vaiky priémimo j Vilniaus miesto Svietimo
istaigy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes organizavimo tvarkos apraSo tvirtinimo*.

Vaikai ugdomi lietuviy kalba. 2022 m. sausio 1 d. vaiky skaicius 186.
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MARKUCIU LOPSELIO-DARZELIO GRUPIU STRUKTURA

Atsizvelgiant | tévy poreikius, vaiky galias ir ugdymo(si) poreikius, nuolat kintan¢ius visuomeneés
lukescius, pasitelkiant Siuolaikinius ugdymo(si) biidus, metodus bei vertinimo formas, Vilniaus Markuciy

lopselis-darzelis:

» teikia ankstyvojo, ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo paslaugas pagal patvirtintas valstybines

bei pedagogy parengta ikimokyklinio ugdymo programg ,,Sékmés takeliu®;
= prieSmokyklinéje grupéje jgyvendinama tarptautiné programa ,,Zipio draugai®;
= socialiné-emociné programa ,,Kimochi“ (5-6 m. vaikams);

= sudaro higienines, pedagogines, psichologines salygas, laiduojancias psichinj, fizinj vaiko saugumg ir

asmenybés branda;
= Kkuria, turtina, kei¢ia ir tobulina ugdymo(si) aplinka;
= organizuoja kalbos ir komunikacijos sutrikimy turin¢iy vaiky ugdyma;
= teikia Svietimo pagalbg Seimoms;

= organizuoja vaiky maitinimg, vadovaujantis sveikatai palankios mitybos rekomendacijomis.

Siekiant geriau tenkinti vaiky ugdymo(si) poreikius bei tévy lukescius, jstaigoje sudarytos salygos
papildomo ugdymo veikloms, finansuojamoms tévy léSomis. Veikia Siuolaikiniy/sportiniy Sokiy, dailés,
karaté, keramikos bureliai.

Markuciy lops$elis-darzelis savo veiklg organizuoja vadovaudamasis Valstybés, vietos savivaldos
institucijy ir jstaigy jsakymais, sprendimais, potvarkiais ir kitais teisés aktais veiklos klausimais, jstaigos
nuostatais, veiklos planais, jstaigos darbo ir tvarkos taisyklémis, lopSelio-darZelio direktoriaus jsakymais,
istaigos savivaldos institucijy (LopSelio-darzelio tarybos, Pedagogy tarybos, Darbuotojy profesinés
sgjungos) sprendimais, Vaiko gerovés komisijos, Pedagogy atestacijos komisijos nutarimais.

Lopselyje-darzelyje darbas suskirstomas j skirtingas uzduotis, koordinuojamas jy vykdymas pagal
organizacing ir valdymo struktiirg.

Istaigos administracija: direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, direktoriaus pavaduotoja

ukio reikalams.

Vardas, pavardé Pareigos
Audroné Ramoniené Direktoré
Juraté Janulyte Direktorés pavaduotoja ugdymui
Nijolé Zemlenskiene Direktorés pavaduotoja tikio reikalams




Direktorius
Direktoriaus Direktoriaus
pavaduotojas pavaduotojas
ugdyvmui iikio
reikalams
Teamokyklinao o Svietime Neformaliojo Memmo
prisimokyklme pagalbos ugdvme ugdvmo Aptarnaujantis
ugdymo specialistal pedagogas pedagogas perscnalas
maokytojal ((fizmmiam
tkzmokykdimio o
prieimolcyklinio
amdiaus vaiky
lammimu)
_'_'_'_'_‘_'_'_'_,_,_,—'—'_'_ D
— _h‘-\q_h‘___h‘-\——_
Socialinis Specialus
pedagogas Paichologas Logopeda pedagogas
Slaugytojas Selretonus Sandélininkas
dietestas

1 pav. Vilniaus Markuciy lopsSelio-darzelio organizaciné ir valdymo struktiira

Lopseliui-darZeliui vadovauja direktorius. Direktorius atsako uz tai, kad lopSelyje-darzelyje biity
laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, uz demokratinj lopSelio-darzelio valdyma,
bendruomenés nariy informavima, tinkamag paskirstymg funkcijy vykdymui, nustatyty tiksly ir uzdaviniy
jgyvendinima, lopSelio-darzelio veiklos rezultatus, uZz gerg ir veiksminga vaiko minimalios prieziliros
priemoniy jgyvendinimg ir visg jstaigos veikla.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui lopSelyje-darzelyje organizuoja metodinj darba, stebi, analizuoja
ir vertina ugdymo procesa, ugdymo rezultatus, teikia profesing (konsultacing, dalyking, metoding)
pagalbg pedagogams ugdymo proceso ir kitos veiklos organizavimo klausimais, reflektuoja, analizuoja ir
apibendrina pedagogy veikla, inicijuoja ugdymo programy bei projekty, ugdymo priemoniy rengima,
naujy ugdymo formy, metody ir strategijy jgyvendinimg.

Direktoriaus pavaduotoja tkio reikalams vadovauja materialiniam apriipinimui, jai pavaldus
lopselio-darzelio aptarnaujantis personalas.

LopsSelio-darzelio taryba yra aukSciausia lopSelio-darzelio savivaldos institucija, sudaryta i
pedagogy, tévy (globéjy) ir vietos bendruomenés atstovy svarbiausiems Lopselio-darzelio veiklos sriciy
klausimams aptarti, kolegialiai nagrinéti ir spresti.

Pedagogy taryba — nuolat veikianti lopSelio-darZelio savivaldos institucija pedagogy profesiniams ir

bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro lopSelio-darzelio direktorius, direktoriaus
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pavaduotoja ugdymui, visi lopSelyje-darzelyje dirbantys pedagogai, sveikatos prieziliros specialistai,
Svietimo pagalbg teikiantys specialistai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

Darbuotojy profesiné sgjunga — darbuotojy atstovaujamasis organas, ginantis darbuotojy profesines,
darbo, ekonomines ir socialines teises bei atstovaujantis jy interesams.

Lopselyje-darzelyje veikia Vaiko gerovés komisija, Mokytojy ir pagalbos mokiniui (iSskyrus
psichologus) specialisty atestacijos komisija, VieSyjy pirkimy komisija (veiklg reglamentuoja VieSyjy
pirkimy organizavimo tvarkos aprasas, patvirtintas direktoriaus), metodiné grupé, grupiy tévy komitetai.

Vaiko gerovés komisija — koordinuoja pagalbos specialiyjy ugdymo(si) poreikiy vaikams teikimg ir
prevencing veiklg lopSelyje-darzelyje, koordinuoja pagalbos specialiyjy ugdymo(si) poreikiy vaikams
teikimg ir prevencing veiklg darZelyje, nagrinéja vaiky elgesio, bendravimo gebéjimy problemas, priima
sprendimus, padedancius vaikui ugdytis visaver¢io gyvenimo jgidzius, renka ir apibendrina informacija
1§ grupés pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty, tévy (globejy).

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija teikia
informacija pedagogams apie atestacijos tvarka, atestacijos programa, atestacijos komisijos posédziy
datas ir atestacijos komisijos nutarimus, svarsto klausimus dé¢l kvalifikaciniy kategorijy suteikimo.

Metodiné grupé¢ sudaroma pedagogy metodinei veiklai organizuoti lopSelyje-darzelyje, telkianti
pedagogus ugdymo kokybei uZztikrinti.

Grupiy tévy aktyvai — bendraudami ir bendradarbiaudami su pedagogais ir lopSelio-darzelio
administracija dalyvauja lopSelio-darZelio veikloje, teikia sitilymus jstaigos veiklos kokybei gerinti.

Lopselyje-darzelyje 2022-01-01 m. dirba 14 mokytojy: 2 prieSmokyklinio ugdymo mokytojai, 1
meninio ugdymo mokytoja, 1 neformaliojo ugdymo mokytojas fiziniam ikimokyklinio, prieSmokyklinio
amziaus vaiky lavinimui, 12 ikimokyklinio ugdymo mokytojy. Dirba Svietimo pagalbos specialistai:
logopedés, psichologe, specialioji pedagoge, socialin¢ pedagogeé..

Palanki ikimokyklinio ugdymo pedagogo, meninio ugdymo pedagogo ir kity specialisty saveika su
vaiku turi lemiamg jtakg gerai vaiko savijautai ir jo jgyjamai patiriai.

Pedagogai, kiti bendradarbiaudami

specialistai reflektuoja vaiky ugdymo kokybe bei

veiksmingumg, vertina ugdymo (si) pasiekimus, numato tolesnio ugdymo uzdavinius.

Darbuotojy | Igytas iSsilavinimas
skaicius
Aukstasis I8 ju | AukStesnysis I8 ju | Studijuojantys
ikimokyklinio ikimokyklinio
ugdymo ugdymo
specialybé specialybé
Pedagogy 18 14
Viso:
PrieSmokyklinio 2 2 2
ugdymo




mokytojai

Ikimokyklinio 14 8 6 1 1 4
ugdymo
mokytojai

Meninio 1 1
ugdymo
pedagogé

Logopedai 2 2

Neformaliojo 1 1
ugdymo
pedagogas
fiziniam
ikimokyklinio,
prieSmokyklinio
amziaus vaiky
lavinimui.

Psichologas 1 1

Socialinis 1 1
pedagogas

Specialusis 1 1
pedagogas

3 lentelé. Pedagogai, $vietimo pagalbos specialistai 2022 m.

Pedagogai, Svietimo pagalbos specialistai dalyvauja nacionaliniuose, tarptautiniuose
projektuose: Europos Sajungos struktiriniy fondy IéSomis bendrai finansuojamas projektas
»Inovacijos vaiky darzelyje* mokymy programa ,,Inovacijomis grjstas prieSmokyklinis ugdymas®,
Vilniaus miesto savivaldybés projektas ,,Tiksliné kompleksin¢ pagalba ikimokyklinéms jstaigoms®.
Naratyvinis zaidimas ir mokymo(si) programos (NEPL), nacionalinis projektas , finansuojamas 18§
Europos Sajungos socialinio fondo ir Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1ésy, ,,Tesk* pagal
Nacionalinés Svietimo agentliros programg ,Pradedanciyjy mokytojy profesiniy geb¢jimy
tobulinimas® ir ,,Mentoriaus praktiniy gebéjimy tobulinimas®, Europos Sajungos finansuojamas
projektas ,,Formaliojo ir neformaliojo mokymosi galimybiy plétra® ir kt.

Ypatingas démesys skiriamas fizinio aktyvumo ir sveikatingumo stiprinimui. Dalyvaujame
Lietuvos masinio futbolo asociacijos projekte ,,Futboliukas®, Lietuvos tautinio olimpinio komiteto ir
Respublikinés ikimokyklinio ugdymo jstaigy kiino kultiiros pedagogy asociacijos (RIUKKPA)
respublikiniame projekte ,,Lictuvos mazyjy Zaidynés®, pateikta paraiSka dalyvauti atrankoje ,,Vilniaus
miesto savivaldybés 2022 mety biudZeto 1éSomis remiamy sporto projekty, skirty fizinio aktyvumo
veikloms, skatinanc¢ioms fizinio aktyvumo plétra, sporto inventoriaus ir jrangos jsigijimui bei sporto
renginiy organizavimui®.

Siekiant uZtikrinti kokybiSka ugdyma, inovacijy, ugdymo naujoviy diegima, STEAM taikyma,
atliepti SiuolaikiSko ikimokyklinio ugdymo tendencijas, pedagogai nuolat atnaujina profesines Zinias ir

jgtidzius. Pedagogy mobilumas, keitimasis gerosiomis praktikomis — vienas svarbiausiy kokybisko




ugdymo aspekty.

1.1.Tévai (globéjai)

Bendradarbiavimas su tévais grindziamas tarpusavio pasitikéjimu, konfidencialumu, aktyvia
partneryste, atsakomybe, pagarba vienas kito poreikiams ir interesams. Bendradarbiaujant su tévais
uztikrintas sistemingas tévy informavimas apie vaiky pazanga ir ugdymo(si) pasiekimus. Aktuali
informacija tévams skelbiama jstaigos internetinéje svetainéje www.markuciai.vilnius.Im.It.

Seima ir darZelis yra atviri vieni kitiems, geranorigkai derina savo poZiirius j vaiko ugdyma(si),
tariasi dél ugdymo tiksly, vaiko poreikiy tenkinimo budy ir bendradarbiauja jy ugdomy ir globojamy
vaiky gerovés labui. Abi pusés supranta ir vertina viena kitos svarbg vaiko gyvenime ir dalijasi
atsakomybe uz vaiko raidos skatinimg. Be abejo, toks santykis yra palankiausias kokybiskai vaiko
raidai: vaikas patiria, kad tévai ir pedagogai domisi vieni kitais ir vaiko gerove, o sutartinai
sickdamos vaiko gerovés abi pusés viena kitg papildo ir praturtina. Tévai — tai ugdymo proceso
dalyviai, partneriai, organizatoriai. [staigoje pripazjstami ir gerbiami Seimy kultiriniai ir socialiniai
santykiai, pagarba ir tolerancija kitoms kalboms, kulttirai. Kurdami pozityvius santykius tarp tévy ir
jstaigos, kai tévai bendraudami ir aktyviai dalyvaudami su pedagogais bendrose veiklose, kuria ir
geros patirties pagrindus. Tévy atstovai dalyvauja lopSelio-darZelio savivaldos institucijy veikloje.

Dauguma tévy aktyviai dalyvauja jgyvendinant projektus: tarptautinis Svietimo jstaigy
bendruomeniy ekologinio Svietimo projektas ,,Sauléto oranzinio traukinio kelion¢“, testinis projektas
»Lauko aplinkos erdviy kiirimas®, gamtamokslinis projektas ,,Sodinu, auginu, augu®. Aktyviai
dalyvauja bendruomenés sporto renginiuose, akcijose, konkursuose, pilietinése iniciatyvose.

Tévy jsitraukimas ] lopSelio-darZzelio veiklg teigiamai veikia vaiky ugdymo(si) pasiekimus,
psiching sveikata, socialinius santykius su aplinkiniais, padeda pedagogams efektyviau spresti
iSkylancias ugdymo(si) problemas.

Tarpusavio pasitiké¢jimu ir pagarba gristu bendradarbiavimu Seima ir ikimokyklinio ugdymo
jstaiga gali laiduoti sékmingg vaiko asmenybés formavimasi. Geras bendravimas ir tarpusavio rySys
yra esminis tikros partnerystés bruozas.

1.2. Socialiniai partneriai

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais leidzia dalintis ir keistis geraja patirtimi diegiant
pazangius ugdymo metodus, naujas veiklos organizavimo formas, jgyvendinant projektus,
pasiraSomos bendradarbiavimo sutartys.

Markuciy lopselis-darzelis bendrauja ir bendradarbiauja su Vilniaus kolegijos pedagogikos
fakultetu, VDU Svietimo akademija, Vilniaus Mokytojy namais, VS ,,Vaiko labui®, Vilniaus Vytés
Nemunélio pradine mokykla, Vilniaus saugaus eismo mokykla, Rasy seniiinija, Vilniaus visuomenés

sveikatos centru, Lietuvos nacionaliniu, Lietuvos dailés ir dizaino, Radvily rimy, A. Puskino
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muziejais, A. Mickeviciaus biblioteka, ,,Ausros* metodinio biirelio ikimokyklinio ugdymo istaigomis,
Markuciy dienos centru, Vilniaus miesto VPK 2-uoju policijos komisariatu, prevencijos poskyriu,
jgyvendinamas testinis projektas ,,Saugi kaimynysté“. Bendradarbiaujant su Vilniaus kolegijos
pedagogikos fakultetu, VDU Svietimo akademija praktiniams jgiidZiams jgyti priimamos studentés
pedagoginei praktikai atlikti.

Bendradarbiavimo partneriai aktyvis renginiy, projekty, akcijy, konkursy, edukaciniy veikly
dalyviai. Bendradarbiaudami su socialiniais partneriais iSreiSkiame savo atvirumg visuomenei,

jgyjame naujos patirties tobulinant jstaigos veiklg ir gerinant ugdymo kokybe.
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II.VIDINE ANALIZE

Veiklos sritis Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés Greésmes
ETOSAS Mokymasis, atsakingumas, | Maza patirtis, jgiidziai rengiant | Siekti, kad visi bendruomenés | Ne visi bendruomenés
1.Lopselio- kirybiskumas, paraiSkas dalyvauti | nariai aktyviai jsitraukty ] | nariai suvokia kaitos
darZelio vertybés. | bendradarbiavimas, tautiniy | tarptautiniuose projektuose. veikla, sitilyty naujas idéjas, | biitinybe ir galimybes,
tradicijy puosel¢jimas, | Finansiniy iStekliy stoka lauko | didziuojasi jstaiga. kad veikla orientuota |

pilietiSkumas ir atvirumas kulttry
Jvairoveli.

Istaigos vadovams ir savivaldai
glaudziai bendradarbiaujant
kuriama savita jstaigos kultura.
Bendruomené vadovaujasi savita
vertybiy sistema, kuri glaudziai
siegjasi  su  jstaigos tikslais,
uzdaviniais, misija, vizija, etikos
kodeksu.

Kiekvieno darbuotojo nuolatinis
mokymasis ir tobuléjimas

Aplinka pritaikyta bendruomenés
nariy poreikiams, saugi, jauki,
geras mikroklimatas.

Tiksly vieningumas ir atsakomybé
uz ugdymo(si) rezultatus.

Sukurtos savitos tradicijos, nariai
noriai jsitraukia j veiklg jstaigoje
ir uz jos riby.

Visos  bendruomenés tiksly
vieningumas ir atsakomybé uz
ugdymo rezultatus. Nuolatinis
mokymasis ir tobuléjimas.
Pedagoginis meistriSkumas,
optimizmas ir pozityvumas.
Bendruomené pripazjsta vaiky
kulttrg kaip vertybe, o vaikus Kkaip
aktyvius savo aplinkos kiréjus,

teritorijos
ktrimui.

aplinkos gerbiivio

Kompetentingas ir
profesionalus pedagogas -
vertybiy teikimo pamatas.

Dalyvavimas projektuose.

Gerbiame savo  kolegas,
vaikus, jy tévelius ir tikime,
kad pagarba, tolerancija ir
abipusis supratimas, pagalbos

suteikimas reikiamu
momentu  —  pagrindiné
sekmingo bendravimo ir

bendradarbiavimo salyga.

ateities 188ukius
Svietimui, paremta
Siuolaikiniy Svietimo
tyrimo rezultatais,
atitinka nacionaling,

regiono strategija.
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gerbiamas jy individualumas.

Geri  bendruomenés tarpusavio
santykiai, teigiama atmosfera
kolektyve.

Humanizuotas ugdymo procesas,
grindziamas sveikatos, tautinés
kultiros vertybiy puoseléjimu,
harmoninga pedagogo ir ugdytinio
sgveika.

2.Lopselio-
darzelio jvaizdis.

miesto
Istaigy

Aktyvus  dalyvavimas
ikimokyklinio  ugdymo
metodiniy bireliy veikloje.
Bendruomenés nariai  dalyvauja
kuriant lopselio-darzelio politika.
Darzelio psichologine ir socialing
aplinka lemia bendruomenés
nuostatos mokytis ir
bendradarbiauti.

Vadovy, pedagogy, Svietimo
pagalbos specialisty ir kity
ugdymo procese dalyvaujanciy
asmeny (vaiky, tévy, globéy)
bendravimas, aiski ir laiku
gaunama ir pateikta informacija
ivairiais klausimais.

Aktyvus dalyvavimas  Rasy
senifinijos ir miesto rengiamose
Sventése, renginiuose.

Kultiiriné aplinka apima darZelio

puoseléjamas ir kuriamas
tradicijas, bendruomenés
renginius, aplinkotyros,

aplinkotvarkos, kraStotyros veikla
ugdant meile ir pagarbg savo
gyvenamajai, gimtajai  vietai.
Aplinkg sudaro fiziniy,

Pastatas néra renovuotas, todél
aplinka néra pakankamai
patraukli, sveika ir patogi
ugdyti(is).

Ne visi bendruomenés nariai
teigiamai reaguoja ] ]staigos
poky¢ius.

Ugdymo aplinkos (lauke) ir
ugdymo priemoniy atnaujinimas
ir modernizavimas

Ieskoti rémejy téveliy tarpe.
Aktyviai bendradarbiauti su
socialiniais partneriais.

Noras buti patrauklia,
Siuolaikiska, auksStos kultaros,
naujoves igyvendinancia
istaiga.

Igyvendinti projekting veikla.

Vidinéms erdvéms
truksta SiuolaikiSkumo ir
galimybiy pritaikyti
skirtingiems ugdymo(si)
poreikiams.

Ivaizdzio kirimo kultiira
yra veiksminga i§ dalies.

Nepakanka 1éSy lauko
aiksteliy kokybiskam
atnaujinimui.
Nepritaikyta aplinka
(vidaus, lauko) SUP
vaikams.
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psichologiniy, socialiniy ir
kulttiriniy veiksniy visuma.

3.Lopselio-
darzelio vidaus ir
1Sorés rysiai.

Bendruomenés nariai pripazjsta
bendravimo ir bendradarbiavimo
svarbg ir biitinybe.

Rysiai su socialiniais partneriais
sistemingi, jvairus, tikslingi,
turintys teigiamag poveikj veiklai
ir bendruomenei.

Aktyvus dalyvavimas
aplinkosaugos projektuose.
Aktyvus dalyvavimas miesto
renginiuose, kity ikimokyklinio
ugdymo jstaigy metodiniy rateliy
veikloje.

Bendradarbiavimas su VSI ,,Vaiko
labui‘ koordinatoriais.

Ne visada iSlieka auksSta vidiné

bendradarbiavimo kultiira,
kritikuojama veikla, bet
konkreciy pasiiilymy

nepateikiama.

Palaikyti glaudesnius rysius
su kity Respublikos miesty
ikimokyklinio ugdymo
istaigomis.

Sukurta saugi,
bendradarbiavimu grista
aplinka bendruomenés
nariams, kurioje su
kolegomis galime kurti
pasitikéjimu grjstg tarpusavio
bendradarbiavimg ir aiSkiai
identifikuoti savo turimus
lukescius.

Biitinas papildomas
laikas ir materialinés
1éSos.

VAIKO
UGDYMAS
UGDYMASIS.
1.Ugdymo turinys.

IR

Visaverte asmenybe ugdome
tobulindami visus intelekty tipus —
mokytis abstrak¢iai samprotauti,
suvokti  regimaji  pasaulj ir
erdvines jo ypatybes, stebéti

gamtos reiskinius, kurti ritma,
gerbti  Zmogaus  gyvybe ir
gyvenima.

Ugdymo(si) procese vertinamas
spontaniSkumas, laisva  ideéjy
tekme. Viskas vienovés junginyje
— ,,galva-Sirdis-rankos* ir mintis,
zodis ir veiksmas.

Kokybiskas ankstyvojo,
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio

Patirties stoka rengiant jvairias
programas, projektus.

Pedagogai domisi poky¢iais, bet
ne visada juos pritaiko ugdymo
procese.

Pedagogy poveikio budai ir
metodai dirbant su ankstyvojo
amziaus vaikais.

Kvalifikacijos  tobulinimas,
specialisty konsultacija,
bendradarbiavimas su kity
Istaigy pedagogais.

I$naudoti galimybes
tobulintis darbo vietoje -
kolegés, tévai, nuotolinis
mokymas, internetiné prieiga.
Orientuojantis ] ugdymo
inovacijas, atnaujinti ugdymo
turinj.

Daugiau  démesio  skirti
vertybiniy nuostaty pilietinés
ir tautinés savimonés

ugdymui.

Ne visi pedagogai skiria
pakankamai démesio
vaiky ugdymo(si)
proceso
individualizavimui ir
diferencijavimui.
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ugdymo programy turinio
jgyvendinimas.

Pedagogai aktyviai organizuoja
mokiniy  pazintinj, tiriamajj
ugdyma(si) gamtoje, kulttros

istaigose ir kt.
S¢kmingas bendry ir individualiy

projekty jgyvendinimas.
PrieSmokyklinéje grupeje
s¢kmingai igyvendinama
tarptautiné ~ programa  ,,Zipio
draugai®.

Socialiné-emocine programa

,,Kimochi‘ vaikams nuo 5-6 m.

Geri  prieSmokyklinio amziaus

vaiky brandumo mokyklai

rodikliai.

Vadovy ir daugumos pedagogy

domé¢jimasis poky¢iais,

naujovémis ir jy jgyvendinimas

Istaigoje.

Sékmingas projekty vykdymas ir

Ju igyvendinimas.
2. Ugdymo(si) Sistemingai analizuojami vaiky | Triksta patirties ir | Gerinti ~ ugdymo  turinio | Ne visi pedagogai geba
turinio ir procesy ugdymo(si)  poreikiai,  pagal | kompetencijos sudarant | prieinamuma kiekvienam | reflektuoti veiklos patirtj,
planavimas. gautus rezultatus planuojamas | individualius ugdymo planus | vaikui, kiirybiskai modeliuoti | ieSkoti naujoviy ir jas

ugdymas, jis diferencijuojamas, | specialiyjy poreikiy turintiems | ugdymo turinj, diegti | igyvendinti.

individualizuojamas. vaikams. naujoves.

Ugdymo turinys pritaikytas taip, | Nepakankama  dermé  tarp | Tobulinti planavimo

kad pagal amziaus tarpsnj, pagal | ugdymo turinio  planavimo, | kompetencija, planavimas turi

poreikius ir iSgales kiekvienas | kasdieninés veiklos | buti  aiSkus,  tikslai ir

vaikas bresty kaip asmenybé. organizavimo bei jgyvendinimo. | uzdaviniai priimtini ir

Ugdymo turinys lankstus, nuolat | Kasdienés ugdymosi veiklos prieinami.

papildomas tévy ir bendruomenés
idéjomis, leidZiantis  naturaly
vaiky vystymasi, artimus rySius.

planavimas ir organizavimas
stokoja inovatyviy, aktyvaus ir
patirtinio ugdymo metody ir
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Vadovaudamiesi  Ikimokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy aprasu,
pedagogai nustato kiekvieno vaiko
ar vaiky grupés ugdymosi
pasiekimus ir numato tolesnio
vaiky ugdymo(si) zingsnius.
Planai  svarstomi,  aptariami,
atlickama tiksly ir uzdaviniy
refleksija.

Planavimas nuoseklus, i§ wvaiko

perspektyvos.

priemoniy taikymo.

3. Ugdymo(si)
proceso kokybe.

Harmoninga pedagogo ir vaiko
sgveika.

Pedagogai bei Svietimo pagalbos
specialistai  reflektuoja  vaiky
ugdymo(si) kokybe bei
veiksminguma.

Ugdytojy 1ir ugdytiniy saveika
grindZiama partneryste,
visapusiskai atsizvelgiama } vaiko
norus, raida, Seimos pageidavimus
ir sitilymus.

Ugdomoji aplinka kuriama
tikslingai, priemonés atitinka
vaiky amziy, veiksmingos,
SiuolaikiSkos.

Ugdomoji veikla atliepia vaiky
norus, poreikius, interesus,
gebéjimus,  tikslinga, jvairi,
karybiska.

Ugdymo organizavimo procesas
lankstus, pagristas planavimu 18
vaiko perspektyvos i8laiko
pusiausvyrg tarp pedagogo
planuotos ir vaiky spontaniskos
veiklos.

Ugdomojoje veikloje i§ dalies
dalyvauja auklétojy padejejos.
Ne visos pedagogés priima
spontaniSkai  pasiillyta vaiky
veiklg.

Ugdymo procesas vyksta ir
kitose jvairiose netradicinése
vietose  (muziejuose,  parke,
miske ir kt.), taciau tik i§ dalies
pedagogai tam pritaria.

Perimti ir dalintis gergja
patirtimi.
Dalyvauti mokymuose,

seminaruose.

Informacijos sklaida, geryjy
patiréiy perdavimas —  tai
teigiamas veiksnys ugdymo
procesui.

Nenumatyty salygy
iSSauktas staigus pokytis
(pandemija) paveike
ugdymo proceso dalyviy
(vaiky, tévy, pedagogy)
sgveikas, jsitraukimag ir
vaidmenis ugdymo
procese, turinj ir pobidj.
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Svietimo politika teikia jstaigai
galimybe kurti ugdymo programa,
tenkinancig ugdytiniy ir jy Seimy
poreikius.

4. Seimos ir
lopselio-darzelio
bendradarbiavimas
ugdymo procese.

Pripazjstami ir gerbiami Seimy
kultiiriniai ir socialiniai skirtumai.
Tévai pripazjsta, kad jie svarbiausi
vaiky ugdytojai, atsakingi uz
vaiko  gerove, sveikata ir
kokybiska ugdyma. Seima yra
pirmasis vaiko mokytojas.

Seimos dalyvavimas —  svarbi
salyga stiprinant ir pleciant vaiky
ugdyma(si) grupéje, atsizvelgiant |

namuose  jdiegtus  pomégius,
poreikius, Zinias. Atviras,
abipusis, pasitik¢jimu paremtas

bendravimas.

Pedagogy noras aptarti su Seimos
nariais vaiko veikla namuose ir
lopSelyje- darzelyje.

LanksCios tévy informavimo,
jtraukimo ] jstaigos gyvenima
formos stiprina abipus] supratima,
palengvina  pedagogy  darba,
suteikia abiem puséms naudingy
Ziniy.

Ivairiis biidai Seimos skatinimui
dalyvauti ugdymo procese, bendry

Vis did¢jantis tévy uzimtumas
itakoja mazesnj dalyvavima
ugdymo procese bei lopselio-
darzelio bendruomenés veikloje.

Dazniau organizuoti
pedagoginj tévy Svietima,
kviestis  lektorius  tévams

rupimais ugdymo klausimais,
organizuoti iSvykas.

Taikyti jvairesnius
bendravimo su tévais biidus:
Zoom platformoje, Facebook
paskyroje, Padlet platformoje.
Tévy Svietimas vaiky sveikos
gyvensenos igiidziy ugdymo
Klausimais.

Formuoti partnerystés
santykius  bei  tarpusavio
supratimg ir sutelktomis visy
bendruomenés nariy
pastangomis ugdyti vaikams

vertybines nuostatas,
kirybinius  geb&jimus  ir
padéti jiems Jsigyti
kompetencijy.

Ne visi tévai pripaZjsta,

kad  jie svarbiausi
ugdytojai,  atsakomybé
»perkeliama*
pedagogams.

projekty kiirimas ir

jgyvendinimas.
VAIKO Sukurta vaiky vertinimo sistema | Nepakankamai démesio | Siekti, kad tiek pedagogai, | Tévai (glob¢jai) ne visada
UGDYMO(SI) pagal ,JIkimokyklinio amziaus | skiriama individualios vaiko | tieck tévai suvokty, kad |sutinka su  pedagogy
PASIEKIMAI vaiky pasiekimy aprasa“ (2014). | paZzangos stebésenai. vertinimas, pasiekimai, tai | vertinimu.
1. Vaiko raidos ir | Vertinimas atliekamas puiki galimybé suZinoti vaiko | Ugdymosi pasiekimy
pasiekimy sistemingai,  analizuojami  ir paZintinius, psichomotorinius, | fiksavimas reikalauja

laiko ir sgnaudy, atitraukia
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vertinimas.

aptariami vaiko pasiekimai.
Vertinant ypatingai atsizvelgiama
1 vaiko raidg, galimybes, poreikius
ir geb¢jimus, taip pat atskleisti
vaiko pasiektg pazanga.

Ugdymo pasiekimy vertinimas
grindziamas S$iuolaikine ugdymosi
samprata,  amziaus  tarpsniy
psichologiniais ypatumais,
individualiais vaiko poreikiais.
Kiekvienas vaikas vertinamas kaip
asmenybé, pripazjstant jo teis¢
gyventi ir elgtis pagal prigimtj,
patirtj.

emocinius gebéjimus.
Siekti, kad wvisi tévai
dalyvauty numatant tolesnes
vaiky ugdymo gaires.

Tévy, specialisty ir
specialiyjy poreikiy turinciy
vaiky bendradarbiavimo

plétote jstaigoje.

Pedagogy parinktos jdomios
ir alternatyvios strategijos
(tyrimai, eksperimentai, IKT
panaudojimas, iSvykos,
ekskursijos, menin¢ raiska,
novatoriskas problemy
sprendimas ir kt.) stiprins
vaiko ugdymosi motyvacija,
skatins  smalsumg, plétos
mastyma, kiirybisSkumo
geb¢jimus, ugdys  vaiko
charakterj ir atitiks vaiko
raidos ypatumus.

pedagoga nuo tiesioginio
darbo su vaikais.

Sunku pakeisti kai kuriy
tévy (globéjy) nuostata,
kad ugdymas
priesmokyklingje grupéje
yra neakademiskas.

2.Vaiko pasiekimy
kokybe.

PrieSmokyklinés  grupés vaiky
brandumo mokyklai rezultatai
atitinka fizinés, psichings,
socialinés  brandos  kriterijy
rodiklius.

Sékmingai panaudojama
pasiekimy vertinimo informacija
planuojant  veikla, sudarant
galimybe ugdyti individualius
specialiyjy poreikiy turinciy vaiky
gebéjimus.

Vaiky paZzanga atitinka
prieSmokyklinio ugdymo
standartag, mokytojy ir tévy

(globéjy) likescius.

Tik dalis specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy vaiky daro akivaizdZzig
ugdymo(si) paZzanga.

Truksta specialiy darbo su
specialiyjy ugdymosi poreikiy
turinciais vaikais metodiky.

Vaiko pazangos ir pasiekimy
refleksija gerina ugdymo(si)

kokybe.
Vaikams, turintiems
specialiyjy ugdymosi

poreikiy, sudaromos salygos
ugdytis pagal jy gebé&jimus ir
galias. Pedagogas kartu su
Svietimo pagalbos
specialistais, vaiko tévais
teikia  reikiamg  pagalba,
stiprindami vaiko motyvacija
tobuléti, plétojant
kompetencijas, jveikti ar

sumazinti ugdymo procese

Kai kurie tévai (glob¢jai)
kelia  per didelius,
nepagrjstus reikalavimus,
neatitinkancius vaiko
amZiaus galimybiy
Dauguma tévy (globéjy)
domisi rezultatais, o ne
vaiko daroma paZanga.
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Vaiky pazanga akivaizdi
kiekviename amziaus tarpsnyje.
Specialiyjy ugdymosi poreikiy

kylanc¢ius sunkumus.
Tévy (globéjy), specialisty ir
specialiyjy poreikiy turinCiy

turinciy vaiky pazanga atitinka jy vaiky bendradarbiavimo
galimybes ir pastangas. plétoté jstaigoje.
Atsizvelgiama | augimo ir Informacijai  apie  vaiko
ugdymo(si) salygas Seimoje. turimus jgidzius bei
mokéjimus kaupti,
naudojamas adaptacinio
periodo  jvertinimas,  bei
specialisty (logopedo,
psichologo, specialiojo
pedagogo, socialinio
pedagogo) pateikiami
vertinimai.
PARAMA IR | Tikslingas ir produktyvus Vaiko | Neisplétotos socialines | Bendradarbiavimas su | Didéjantis tévy (globéjy)
PAGALBA geroves komisijos darbas. paslaugas teikian¢iy institucijy | institucijomis, kurios | uzimtumas,  nuolatinis
VAIKUI. Vadovai, pedagogai, Svietimo | bendradarbiavimas su jstaiga. atstovauja vaiko teises. tempas neuztikrina
1. Vaiko teisiy pagalbos specialistai ir Kkitas | Dalis tévy mano, kad pedagogai, | Bendradarbiavimas su | aktyvaus Seimos
garantavimas ir personalas zino vaiko teises gali | norédami jtikti tévams, apie | socialines paslaugas | dalyvavimo jstaigos
atstovavimas. atstovauti jas visuomengje. vaikus sako tik pozityvius | teikian¢iomis jstaigomis. veikloje.

Istaigos nuostatai, darbo tvarkos
taisyklés sudaro prielaidas vaiko
teisiy uztikrinimui.

Vadovai, mokytojai susipazing su
Vaiko gerovés plétros 2013-2020
mety strategija, Mokytojo garbés
ir tarnystés kodeksu, Jungtiniy
Tauty Generalinés Asambléjos
priimta Jungtiniy Tauty Vaiko
teisiy konvencija.

Sudarytos  salygos  formuotis
kiirybingai, atsakingai ir atvirai
asmenybei.

dalykus, tévy neinformuoja apie
vaiky problemas.

Ne visi tévai (globg¢jai)
pristato iSvadas i§ PPT,
nenoriai  bendrauja su
istaigos Svietimo
pagalbos specialistais.

2. Vaiko poreikiy
tenkinimas.

Sudarytos salygos, tenkinancios
vaiky  saviraiSkos,  saugumo,

labiau
kiekvienam

Vaikams reikia
personalizuotos,

Pedagoginés, psichologinés,
socialinés pagalbos teikimo

Ne visuomet lanksciai
reaguojama ] iSkilusius
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ktrybiSkumo, saviugdos,
pazinimo poreikius.
Bendradarbiaujant su  Vilniaus

pedagogine psichologine tarnyba
jvertinami  individualiis  vaiko
ugdymo(si) poreikiai.

Siekiant uztikrinti vaiky socialinj-
emocinj ugdyma, prieSmokyklinio

asmeniSkai pritaikytos aplinkos.

vaikui tobulinimas.

Gerinti pasirengima ugdyti
jvairiy  (skirtingy) poreikiy
turinCius vaikus ir tobulinti

jau teikiamy paslaugy
kokybe.

Pedagogy kompetencijy
plétojimas  ugdyti  jvairiy

naujus vaiko poreikius.
Ne visi pedagogai ir tévai
(globéjai) pripazjsta, jog
jvairové yra ne blogybé,
o vertybé, suteikianti
daug  galimybiy  su
skirtingais vaikais dirbti
vienoje grupéje.

ugdymo grupéje jgyvendinama ugdymo(si) poreikiy turinCius | Tévy (globéjy) vengimas
tarptautiné  programa  ,,Zipio vaikus. konsultuotis su
draugai“, 5-6 mety vaikams specialistais.
programa ,,Kimochi*.

3. Parama ir Sistemingai informuojama apie | Sickiant geresniy vaiko | Bendravimas ir | Sudétinga pastebéti vaiko

pagalba Seimai. teikiamas  paslaugas, burelius. | ugdymo(si) rezultaty  biitina | bendradarbiavimas su VS] | teisiy pazeidimus
Organizuojami tiksliniai ir pagal | bendradarbiauti su kity | ,,Vaiko  labui“,  Vilniaus | uzdarose, vengianciose
poreikj susirinkimai, teikiamos | institucijy specialistai, pvz., su | pedagogine psichologine | vieSumo Seimose.
individualios konsultacijos, | pedagoginés psichologinés | tarnyba, visuomenés | Vaikams dél riboty
kvie¢iami pagal poreikj | tarnybos, LASUC Sutrikusios | sveikatos centru. pazintiniy gebéjimy,
kompetentingi specialistai. | raidos vaiky konsultavimo Organizuoti nuotolinius | emocijy  ir  elgesio
Organizuojamos 1Svykos, talkos, | skyriaus specialistais, VTAIT ir | seminarus  tévams  vaiky | valdymo jgidZziy yra
renginiai, vakaronés, susitikimai | kt. ugdymo klausimais. sunku prisitaikyti prie
su kviestiniais sveciais, atviry Skatinti  tévy savanoryst¢ | skausmingy  gyvenimo
dury dienos. jtraukiant } ugdymo proceso | situacijy, jie  ribotai
Paslaugy teikimas grindziamas organizavimg bei jstaigos | supranta smurto
poreikiy nustatymu. valdyma. situacijas (Seimose).
Paslaugy kokybé ir bendruomenés Sudarytos  salygos  vaikui

poreikiai tiriami.
Aktyvi, tikslinga darzelio vaiko
geroveés komisijos veikla.

Iteisinta ~ nuostata  sumazinti
socialing  atskirt; ir  skurda,
iSpleciant ikimokyklinio ugdymo
paslaugas, atverti  galimybes

socialing atskirt] patiriantiems ir
socialings rizikos Seimy vaikams.
Dalyvavimas Europos Sajungos

bendrauti su bendraamziais,
dalyvauti bendroje veikloje,
parodyti savo  geb¢jimus,
gauti reikiamg pedagogy,
specialisty  pagalba. Nuo
pedagogy veiklos priklauso
gera atmosfera, kitoniSkumo
supratimas ir  priémimas,
atskirties mazinimas.
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finansuojamame projekte
»daugios  aplinkos  mokykloje
kurimas II*, paskaity ciklas
pedagogams, Svietimo pagalbos
specialistams, tévams.
ISTEKLIAI Pedagogai, dirbantys lopselyje- | Istaigos veiklos vertinime dalis | Dométis naujovémis, Mazai naujy specialisty,
1. Personalo darzelyje, turi reikiamg | pedagogy dalyvauja neaktyviai. | poky¢iais ir juos diegti; papildo jstaigos kolektyva.
politika. i§silavinimg, daugumai suteikta | Ne  visi  pedagogai  nori | Techninio personalo Pedagogams truksta
vyresniojo mokytojo kvalifikaciné | pripaZinti, kad jsivertinimas yra | kvalifikacijos tobulinimas. patirties tinkamai
kategorija, meninio  ugdymo | neatsiejama kokybés valdymo, | Ugdymo kokybés siekis. organizuoti itraukuyji
pedagogei  suteikta mokytojo | kokybeés ciklo dalis. Plétoti naujas ugdyma, kokybiskai dirbti
metodininko kategorija. bendradarbiavimo praktikas | SU  Vvaikais,  turinCiais
Maitinimg organizuoja dietisté. su jvairiy sri¢iy specialistais. | dideliv specialiyjy
teisés ir ugdymo(si) poreikiy.

Darbuotojy funkcijos,
pareigos aiSkiai apibréztos.
Istaigoje  dirba kompetentingi
darbuotojai, jy iSsilavinimas ir
kvalifikacija  uZtikrina  vaiky
ugdymo(si) poreikius.
Veiksmingas komandinis darbas,

atsizvelgiama 1 asmenines
dirbanciyjy savybes, geb¢jimag
jgyvendinti  ugdymo tikslus.
Vadovas ir visa bendruomené
atsako uz  atviros, ramios,
kiurybingos vaiky ir pedagogy
ugdymuisi  palankios  kulttros
kiirimg ir palaikyma.

2. Materialiné
aplinka.

Aplinka lopSelyje-darzelyje
sukurta tikslingai, skatinanti
aktyviai veikti, skatinanti vaiky
savarankiSkuma, kiirybiSkuma,
estetiSka funkcionali.

Aplinka tenkina vaiky fizinius,
protinius, emocinius ir dvasinius
poreikius.

Biitinas kai kuriy jstaigos
patalpy renovavimas ir
modernizavimas.

Lauko zaidimy aikStelése triiksta
priemoniy, aiksteliy labai
nelygus pavirsius, duobés kelia
grésme vaiky saugumui.

Dalyvavimas
Sajungos
projektuose.
Privataus ir vieSojo kapitalo
partneryste.

Pedagogy ir kity darbuotojy
atsakomybé¢  uz  jstaigos
materialiojo turto tikslinga

Europos
finansuojamuose

Nepakanka 1éSy bitinai
lauko zaidimy aiksteliy

renovacijai, bei
sertifikuotiems naujiems
jrengimams, kurie
atitikty Europos
Sajungos standarty
reikalavimus.
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Igyvendinamas tgstinis projektas
,Lauko aplinkos erdviy kirimas*.
Vaiky, pedagogy, tévy darbai
produktyviai naudojami kuriant,
turtinant ugdomajg aplinka.
Aplinka mobili, lengvai tvarkoma,
kei¢iama, Silta ir jauki.

Visi jstaigos darbuotojai turi
galimybe naudotis interneto ir
elektroninio pasto paslaugomis.
Kiekviena grupé savita, atvira,
turinti savo stiliy.

panaudojima,
priezilira.

saugojimg ir

3. Finansiniai
istekliai.

LopsSelis-darzelis yra finansiSkai
nesavarankiskas, 1Stekliai
naudojami pagal steigéjo
patvirtintas biudZzeto programos
samatas.

LopSelio-darzelio bendruomenés
nariai dalyvauja planuojant léSas
ir nuolat informuojami apie jy
panaudojima.

LéSos naudojamos pagal steigéjo
patvirtintas samatas.

Kaupiamos tévy ir darbuotojy
1,2% paramos fondo pajamy
mokescio léSos, pritarus LopSelio-
darZelio tarybai, panaudojamos
Jstaigos reitkméms.
Buhalterine apskaita
vadovaujantis
Respublikos
patvirtintais
norminiais aktais.
Centralizuota  buhalterija  BI
»Biudzetiniy jstaigy buhalteriné
apskaita“.

vykdoma
Lietuvos

Vyriausybés
jstatymais ir

Strateginiy tiksly pagrindimas
finansais.

Leésas naudoti
planingai ir tikslingai.
Privataus ir vieSojo kapitalo
partneryste.

taupiai,

Mokymo 1¢Sos sudaro
galimybes atnaujinti ugdymo
aplinkas, kelti pedagogy
kvalifikacija.

Parengti techniniai
projektai, bet
neskiriamos léSos jiems
igyvendinti.
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MOKYKLOS Reguliariai aptariama tiksly ir | Pedagogai i§ dalies analizuoja | Ugdyti lyderystés ir | Istaigoje atliekant vidaus
VALDYMAS uzdaviniy jgyvendinimas. savo bei jstaigos veikla. vadovavimo kompetencijas. | jsivertinimg nedalyvauja
1. Vidaus Apibréztos savivaldos institucijy | Laiko  stoka ir pedagogy | Efektyviau taikyti vidaus | visas personalas,
jsivertinimas. funkcijos ir zinomos visiems | uzimtumas, nenoras  atlikti | jsivertinimo iSvadas jstaigos | informacija ir iSvadomis

nariams. papildomus darbus, iSrySkina | tikslams jgyvendinti. nesidomi.

pedagogy nusistatymg prie§ | Komandinio darbo jgudziy | Triksta veiksmingos
jsivertinimo vykdyma. tobulinimas. savianalizés ir atradimy.

2.Strateginis Rengiamuose planavimo | Skirstant darbus, sudarant darbo | Vizijos turéjimas, atvirumas | KeiCiantis  valstybinei
lopSelio-darzelio dokumentuose tikslai ir uzdaviniai | grupes, ne visada atsizvelgiama j | poky¢iams,  inovatyvumas, | politikai, vykstant
planas, metinis | yra tarpusavyje susij¢ ir lemiantys | dirbanéiyjy sugebéjimus. sprendimy priémimas. poky¢iams ikimokyklinio
veiklos planas ir jy | vizijos jgyvendinima. Neaktyvus bendruomenés nariy | Atvirumas kitokiam | ugdymo jstaigoje, kai
jgyvendinimas Pedagogai ir kitas personalas | susidoméjimas strateginiais | pozitriui, pozityvioms | kurie tikslai gali Kisti

paremtais jsivertinimo rezultatais, | tikslais ir jy jgyvendinimu. iniciatyvoms, dialogui, | arba likti nejgyvendinti.

iSvadomis, numato strateginius bendradarbiavimui,

prioritetus, dalyvauja metinio naujovéms.

veiklos plano ir strateginio veiklos Atsakomybé uz savo

plano rengime. veiksmus, moralumas,

Strategija remiasi misija ir visiems aktyvus rhpinimasis ne tik

bendra ateities vizija. savimi, bet ir savo aplinka,

Pedagogy  taryba jsitraukia | bendruomene, savo Salimi.

veiklos  planavimg, problemy

sprendima, plany jgyvendinima,

metinis veiklos planas aptariamas

Lopselio-darzelio taryboje.

Darbo grupés rengia strateginj

veiklos plang, metinj veiklos

plana, strateginiy tiksly pasiekimo

analizeg.
3. Mokyklos Darzeliui vadovauja direktoré ir | Daugiau akcentuoti lyderystés | Kirybingumas  generuojant | Permainos teisingje bei
vadovy veiklos du pavaduotojai (ugdymui ir iikio | svarba. vertingas  idéjas ir  jas | Svietimo sistemoje lemia,
veiksmingumas. reikalams). Telkti jstaigos bendruomeng | igyvendinant, iS8ukius | kad vadovams tenka

Asmeninis veiksmingumas, | kryptingiems pokyciams. vertinant kaip naujas | dirbti stresinéje

pasitikéjimas savimi ir atvirumas, | Teises akty gausa bei Kkaita, | galimybes savo sékmei kurti. | aplinkoje.

pagarba sau ir kitiems, | sudétingéja dokumentacijos | Vadovy vadybiniy
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kiirybingumas, lankstumas, | valdymas. kompetencijy stiprinimas.

tolerancija socialinei jvairovei, Stiprinti motyvacija

pozityvumas, platus akiratis. pedagogams nuolat tobulinti

Istaigos vadovas kompetentingas, kvalifikacija, didinant

veikla ~ veiksminga,  sutelkta Siuolaikiniy technologijy

profesionali komanda, kurianti iSmanyma, orientuojantis |

socialing kultiiring aplinkg ir ktrybisSkumo, pilietiSkumo ir

darZelio modelj, inicijuojanti lyderystés ugdyma.

rySius su socialiniais partneriais. Inovatyvi vadyba (naujy Ziniy

Vadovy santykiai su personalu sklaida, lanksti strategija,

grindZiami bendradarbiavimu, kiirybinio  proceso  faziy

pasitikéjimu, pagarba, tolerancija, realizavimas ir kt.).

tarpusavio supratimu. Dalyvavimas mentorystés

Vadovai nuolat skatina programose.

bendruomenés narius aktyviai

dalyvauti jstaigos valdyme ir

priimti sprendimus.

Tinkama standarty, tiksly,

kontrolés ir jvertinimy sistema,

pakankami  iStekliai,  lanksti

ugdymo programa.
4. Valdymo ir Lopselio-darZelio vadovas ir visa | Skirtingas pozitris tarp jvairiy | Sukurti  lopSelyje-darzelyje | Politiky jteisintos
savivaldos derme. | bendruomené atsako uz atviros, | interesy grupiy | istaigos veiklos | geros  kokybés  paslaugy | mokyklos vadovy

ramios, kirybingos vaiky ir | aspektus. garantavimo sistema, | kadencijos gali

pedagogy mokymuisi palankios suformuoti tokig jsivertinimo | demotyvuoti siekti

kultiros kiirimg ir palaikyma kultiirg, kur visy visuose | ilgalaikiy tiksly.

lopselyje-darzelyje. darbuose svarbiausig vieta

Komandinis darbas, uzimty ugdymo  kokybés

komunikavimas, konflikty uztikrinimas.

valdymas. Iniciatyvy skatinimas,

Lopselio-darzelio taryba jsitraukia profesionaly komanda,

1 veiklos planavimg, problemy
sprendima, plany jgyvendinima,
inicijuoja pokycius, teikia
pasitilymus  svarstant ugdymo
veiklos tobulinimo klausimus.

gebéjimas panaudoti sékme
lemiancius veiksnius.
Daugiau akcentuoti
lyderystés svarba.

Pastebéti, jvertinti, ir ieSkoti
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Apibréztos savivaldos institucijy
funkcijos ir zinomos visiems
nariams.

Savivaldos nariy vadovavimasis
atsakomybés nuostatomis ir teisés
aktais.

Vadovai, inicijuodami pokycius,
tariasi su  Lopselio-darzelio
tarybos, pedagogy tarybos
atstovais, sudaro galimybe jiems
priimti sprendimus.

galimybiy  skatinti  (esant
galimybei ir  materialiai)
kiekvieng bendruomenés narj
ir telkti bendruomeng
kryptingiems pokyc¢iams.
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Pasiekimai 2021 metais

Sventés, renginiai, parodos, konkursai, projektai:

Visuotiné pilietin¢ akcija ,,Atmintis gyva, nes liudija®“. Renginys ,,Dek, atminties Zvakele®.
Renginys Vasario 16-ajai paminéti ;

Testinis projektas ,,Saugi kaimynysté™ Vilniaus m. I1-asis policijos komisariatas;

Testinis ,,Lauko aplinkos erdviy kiirimas*, nauja edukaciné erdvé ,,Inovacijy kiemelis®;

Testinis ,,Kvalifikacija ir jos tobulinimas — su mokymosi perspektyva“;

Vilniaus miesto ikimokykliniy jstaigy tradiciniy lietuviy liaudies Sokiy festivalis ,,Zaidziame
senove* ;

Vilniaus miesto §vietimo jstaigy aliyjy edukaciniy erdviy (ZEE) konkursas. Nominacija ,, Tvarios
aplinkos oazé — 2021°;

Respublikin¢ ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy vaiky pieSiniy paroda ,,NupieSiu
daing Lietuvai®.

Respublikinis sporto projektas ,,Laukinukas®;

Vilniaus miesto vaiky piesiniy konkursas ,,AS ir $viesoforas®. Vilniaus saugaus miesto centras;
Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1éSomis bendrai finansuojamas projektas Vilniaus miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos biuras ,,Vilnius sveikiau® ir UAB ,,Projekty jgyvendinimo
grupés® ,,Darbuotojy gebéjimy visuomenés psichikos sveikatos srityje mokymai”.

Vilniaus visuomengs sveikatos biuras, projektas ,,Grazi Sypsena®;

Respublikos ikimokyklinio ugdymo jstaigy akcija ,,Vaikai juosia Lietuvg Olimpiniais ziedais*;
Europos judumo savaité ,,Zingsniuokime Kartu";

Treniruo¢iy STIMULUS projektas ,,Treniruo€iy gyventojams organizavimas ‘. Sporto rémimo
fondas. Treniruotés/mankstos mokytojams, aptarnaujanéiam personalui, administracijai;

Salies ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo jstaigy virtuali nuotrauky paroda ,,Gamtos
abécélée”;

Respublikinis LIDL Vaiky sodelis ir Irytas.It organizuojamas projektas ,,Darzoviy karalysté®;
Vilniaus m. ugdymo jstaigy vaiky aplinkosaugos ekokirybinés veiklos ,,Mazi darbeliai gali tapti
dideliy darby pradzia® paroda ,,Rudens ornamentas®. Vilniaus saugaus miesto centras;
Respublikinis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy projektas/kiirybinio veiksmo
savaité ,,Darni muzika®.

Projektas LMNSC "Misy eksperimentas";

Lietuvos masinio futbolo asociacijos projektas ,,Futboliukas®;

Lietuvos tautinio olimpinio komiteto ir Respublikinés ikimokyklinio ugdymo jstaigy kiino
kultaros pedagogy asociacijos (RIUKKPA) respublikinis projektas ,,Lietuvos mazyjy zaidynés®;
Akcija augu sportuodamas “Olimpieciy manksta“. Visuotiné manksta lauke;

Vilniaus miesto Rasy senitinijos projektas ,,Ruduo Rasose®, piesiniy konkursas;

Respublikinis projektas ,,Mes rasiuojam®;

Vilniaus miesto ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy socialiné akcija, skirta
Tarptautinei draugo dienoms paminéti ,,IStiesk draugystés ranka®;

Tarptauting tolerancijos diena; )

Respublikiné sporto pramoga ,,Nykstuky bégimas. Ziema 2021°;

Projektas ,,Markuciy Kalédinis miestelis”.



Prioritetai:
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I11. TIKSLAI IR UZDAVINIAI 2022 M.

1. Naujy technologijy ir informacijos valdymas. Elektroninio dienyno Musy darzelis pildymas (veikly planavimas, vaiko vertinimas, lankomumas, tévy

informavimas ir kt.). Ugdymo kokybés gerinimas veikloje tikslingai taikant STEAM metoda, inovacijas, IKT, projekting veikla.

2. Ekologinis-gamtamokslinis ugdymas, inovatyviy ugdymosi aplinky kiirimas, metodinés medZiagos rengimas..

3.Kokybiskas, visavertis, ekologiniu sisteminiu pozitriu gristas ugdymas (sis) specialiyjy ugdymo (si) poreikiy turintiems vaikams, jtraukiant j

ugdymo procesg bendradarbiavimag su Seima ir specialisty komanda.

4. Fizinio aktyvumo ir sveikatingumo stiprinimas vaiky ugdyme.

Tikslas UZdaviniai Igyvendinimo Terminai Kastai Atsakingi Tikslo igyvendinimo
priemonés vykdytojai vertinimo Kriterijai
Idiegti Naudoti el. dienyng ,,Miisy UAB ,,Kompiuterizuoti | 2022.01.02- | Mokymo Direktorg, Ugdytiniy pasiekimai/
elektroninj darzelis* kaip Siuolaiking sprendimai‘ sutartis, | 2022.08.31 | 1éSos, direktorés pazanga, lankomumas,
dienyna- interneting priemong, Kuri mokymai, seminarai ugdymo pavaduotoja tévy informavimas kita
duomeny palengvins ir paspartins ikimokyklinio ir 1éSos ugdymui svarbi informacija
sistema, informacijos prieinamuma, priesmokyklinio ugdymo administruojama
naudojama suteiks papildoma mokytojams,  Svietimo elektroniniame dienyne.
informaciniy bendravimg patogiu metu, pagalbos  specialistams, Ikimokyklinio/
technologijy taupys darbuotojy laika meninio ugdymo, fizinio priesmokyklinio ugdymo
pagrindu. pildant ir perduodant ugdymo mokytojams, mokytojai, meninio, fizinio
dokumentus, bus pritaikyta administracijai,  Kitiems ugdymo mokytojai,
prie jstaigos poreikiy. darbuotojams. Svietimo pagalbos

Sudaryti salygas vystyti
kokybiska pedagogy ir tévy
bendradarbiavima.

Tobulinti mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty,
administracijos naujy
technologijy ir informacijos
valdymo kompetencijas
igyvendinant elektroninj
dienyng ,,Musy darzelis*. —

specialistai informacija
(veikly planavimas, vaiko
vertinimas, lankomumas,
tévy informavimas ir kt.)
pateikia el. dienyne.
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Uztikrinti Diegti ir kurti inovacijas, IT, | Inovatyviy ugdymo
ugdymo kokybe, | STEAM, projekting veikla, aplinky turtinimas/
veikloje butinas kokybiskam kiirimas.
tikslingai taikant | ugdymui(si). Kryptingas ir sistemingas
inovacijas, IT, Plétoti technologijy taikymg | projektinés veiklos
STEAM, veikloje ikimokykliniame ir | taikymas, aktyvis
projektine veikla. | prieSmokykliniame ugdyme. | ugdymo metodai ugdymo
procese. STEAM nuostaty
STEAM nuostaty jgyvendinimas - ugdymas
igyvendinimas, puoseléja tvirtus
projektinis ugdymas gamtamokslinio,
jtakos ugdymo kokybe. skaitmeninio, matematinio
Informacinés ir technologinio
technologijos  uztikrins raStingumo pagrindus.
geresnj ugdymo(si) Sudarytos salygos
prieinamuma, visapusiskam ugdytinio
ugdomosios medziagos lavinimui, teikiant
sklaida, informacijos pirmenybe¢ praktiniam
paieskos galimybes. patyrimui ir pazinimuli, jo
refleksijai.
Inovacijos duoda realios
naudos ne tik atskiriems
asmenims, bet ir visai
bendruomenei.
2.Ekologinis- Skatinti ir plétoti vaiky nora | Aktyvus dalyvavimas | 2022.01.01- | Ugdymo Direktorés Ekologinés —
gamtamokslinis | pazinti ir tyrinéti aplinkinj | aplinkosaugos 2022.12.31 | 1ésos pavaduotoja aplinkosauginés veiklos
ugdymas, pasaulj; projektuose, praturtinant mokymo ugdymui, suteikia ziniy apie gamta,
inovatyviy Ugdyti ekologinio ugdymo procesa. 1é30s. pedagogali, jos saugojimo budus,
ugdymosi dorovingumo pradmenis; Ugdymui pasitelkti kuo pedagogy formuoja ekologiniais
aplinky kiirimas. | Sudaryti saglygas ivairiausios | natiiralesnes gamtines pad¢jéjai, kiti | principais paremtg vaiko
kirybiskos raiSkos | priemones, »prikelti bendruomenés | santykj su gamta bei ugdo
galimybéms; nereikalingus ar nariai. nuovoka, kad kiekvienas
Skatinti vaikus Kelti naujas | iSmetamus daiktus zmogus yra atsakingas uz
idéjas, mastyti savarankiskai, | ,,antram gyvenimui®, bendrg kultiirinj palikima ir

nestereotipiskai, greitai

paverciant juos ugdymo

gamtos i§saugojima.
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orientuotis jvairiose
situacijose;

Teisingai pasirinkti
uzdavinius kiekvienam
vaikui ir visai  grupei,
atsizvelgiant 1 vaiky

interesus, gerbti Kkiekvieno
vaiko gerai ir menkiau
1§sivysciusius geb&jimus.
Siekti, kad gamtamokslinis
ekologinis ugdymas tapty
neatsiejama ugdymo lauke
dalimi, kadangi  vaikai
natiiraliai ~ susipazjsta  su
gamta ir jos stichijomis;
Kurti kuo jvairesn¢ aplinka,
skatinanCig kurti, tyrinéti,
eksperimentuoti.

Ugdytis gyvenimo nuostatg
tausoti ir branginti gamta, jos
1Steklius.

Tobulinti, kurti vaiky
poreikius tenkinancias
edukacines erdves.
Edukacinés i1Svykos kaip
inovatyvi vaiky ugdymo
forma.

Taikyti metodus
pazadinancius vaiky
smalsumg ir paZinimo
dZiaugsma, laisve vaiky
mintims, veiksmams.

priemonémis;

IKT naudojimas
veikloje.

Lauko edukaciniy erdviy
kiirimas/ turtinimas
remiantis Siuolaikinio

gyvenimo aktualijomis.
ISvykos 1 parkus, prie
vandens telkiniy, mieste

rengiamas
dienas ir kt.

kiirybos

Bendradarbiavimas  su
Pavilnio regioninio parko
direkcija, Vilniaus m.

savivaldybés

aplinkosaugos skyriumi.

Dalintis geraja

pedagogine patirtimi,
kuriant, tobulinant
saugia, vaiko emocinj,
socialinj, intelektualinj,
dvasinj vystymasi
palaikancig edukacine

aplinka;

Ekologiniy —
aplinkosauginiy veikly
jvairové suteikia galimybe¢
vaikams formuotis
ekologine sampratg,
i$siugdyti atsakomybe uz

aplinkos likima.
Pedagogai ugdymo procese
taiko naujoves,

atsizvelgdami | Siuolaikiniy
vaiky ypatumus.
Tyringjimy laboratorija,
inovacijy kambarys
atskiroje erdvéje visos
istaigos vaikams. Tai skirta
patenkinti visos jstaigos
vaiky poreikius.

Atvira, Siuolaikiska,
moderni,
bendradarbiaujanti ugdymo
Istaiga.

Informaciniy
komunikaciniy
technologijy— naudojimas
kasdieninéje  ugdomojoje
veikloje.

3.Kokybiskas,
visavertis,
ekologiniu
sisteminiu

Gerinti specialiyjy ugdymosi
poreikiy  turinciy  vaiky
ugdymo(si) kokybg.

Ugdymo(si) programy ir

Profesionalios
pedagogings,
psichologinés,
specialiosios,

socialinés

2022.01.02-
2022.12.31

Mokymo
1éSos,
savivaldybés
1€S0s.

Direktoré,
direktorés
pavaduotoja
ugdymui,

Mokytojai, Svietimo
pagalbos specialistai
parengia individualaus

ugdymo planus, vertina
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pozilriu grjstas
ugdymas (sis)
specialiyjy
ugdymo (si)
poreikiy
turintiems
vaikams.

ugdymo(si) budy,
pritaikymas.
Uztikrinti SUP vaikams
salygas ir galimybes
aktyviai veikti ir ugdytis.
Puoseléti kiekvieno vaiko
individualius poreikius ir
gebéjimus.

Padéti atskleisti individo

metody

prigimtines galias bei ugdyti

savarankiska, aktyvy,
socialiai orientuota,
demokratinémis vertybémis
besivadovaujantj piliet;.
Suvokti tolerancijos kitam
asmeniui svarbg.

pagalbos vaikui ir seimai
tobulinimas.

Atnaujinti nuostatas ir
poziliri 1  specialiyjy
ugdymo(si) vaiky
ugdyma(si), motyvuoti
kaitai, tobulinti
pedagogy, Svietimo
pagalbos specialisty
kompetencijas.

Universalaus dizaino
modelis.

pedagogali,
Svietimo
pagalbos
specialistali.

vaiky pazanga/pasiekimus.

Visavertis vaiky
dalyvavimas ugdymo
procese, atsizvelgiant |
vaiky poreikius,
galimybes.

Teikiama profesionali
pagalba Seimai. Vykdomas
itraukusis ugdymas,
teikiama pedagoginé,
psichologiné pagalba
vaikams ir jy tévams. Tévy
(globejy) Svietimas:
paskaitos,  konsultacijos,
seminarai.  Jgyvendinami
pedagogy ir  Svietimo
pagalbos specialisty
konsultacijy, mokymy ir

dalijimosi gergja patirtimi

planai. Ugdymas atitinka
individualius vaiko
poreikius.

Kokybiskas jtraukusis
ugdymas - laimi visi:

vaikas, turintis specialiyjy

ugdymosi  poreikiy, jo
Seima, ugdymo jstaiga,
bendraamziai.
4. I8skirtinj Ikvépti ir jgalinti vaikus buti | Aktyvi  fiziné  veikla | 2022.01.02- | Mokymo Sistemingai ir nuolatos
démes; skirti fiziskai aktyviems ir | integruojama ne tik | 2022.12.31 | 1éSos, planuojamos fizinio
fizinio aktyvumo | formuoti sveiko gyvenimo | kiino kultaros, bet ir kitas savivaldybés aktyvumo, sporto ir
ir sveikatingumo | jgiidzius jau nuo pirmyjy | veiklas. 1és0s, aktyvaus poilsio veiklos
skatinimui. mety darzelyje. Bendruomenés projekty vaikams.
Sistemingai  ir  nuolatos | jtraukimas, saugios ir 1¢30s Visapusiskas fizinis
planuoti fizinio aktyvumo, | judrumui palankios aktyvumas, organizuotos
sporto ir aktyvaus poilsio | aplinkos formavimas, sportinés veiklos, judris




28

veiklas.

Ugdyti jproti sportuoti ir
pozityvy poziur] ] aktyvig
gyvensena, skatinti garbingo
varzymosi idéja, bendravima
ir bendradarbiavimg tarp
pedagogy.

mokomoji medziaga.

Kvalifikacijos kélimo
galimybés mokytojams,
gilinan¢ios jy  Zinias
fizinio aktyvumo srityse.
Bendradarbiavimas  su
RIUKKPA (Respublikiné
ikimokyklinio  ugdymo
kiino kultiros pedagogy
asociacija) projektai,
akcijos, konkursai.

Bendradarbiavimas  su

Lietuvos tautiniu
olimpiniu komitetu-
konkursai, viktorinos,

varzybos ir kt.

zaidimai, aktyvi fiziné
veikla lauke visais mety
laikais.

Aktyvumo savaites,
dviraiy  dienos, zygiy
dienos, jvairlis renginiai,
akcijos, projektai.

Lauko aplinka, kaip vaiky
sveikatos stiprinimo ir savo
kiino  galiy tyringjimo
erdve.
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