PATVIRTINTA

Vilniaus Markuciy lopselio-darzelio
direktoriaus 2025 m. lapkricio 12 d.
jsakymu Nr. V- /4

MENINIO UGDYMO MOKYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Vilniaus Markudiy lopselio-darZelio (toliau — lop3elis-darzelis) meninio ugdymo mokytojo
pareigybé yra priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis: priskiriamas A2 lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: planuoti ir organizuoti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amzZiaus vaiky
meninj (muzikinj) ugdyma.

4. Meninio ugdymo mokytojo pareigybés apraSymas reglamentuoja meninio ugdymo mokytojo,
dirbanéio lop3elyje-darZelyje profesing veikla.

5. Meninio ugdymo mokytojas (toliau — mokytojas) dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
$vietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir
mokslo ministerijos teisésaktais, reglamentuojanciais ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdyma, lopSelio-
darzelio nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis bei $iuo pareigybés apraSymu.

6. Pareigybés pavaldumas: mokytojas yra pavaldus lop3elio-darZelio direktoriui, tiesiogiai
atskaitingas direktoriaus pavaduotojui ugdymui. Mokytoja skiria | pareigas ir atleidzia i§ pareigy
lopselio-darzelio direktorius.

I1 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

7.  Mokytojas turi atitikti $iuos specifinius reikalavimus:

7.1. pareigybé, kuriai bitinas ne 7emesnis kaip auk$tasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstasis koleginis
i¥silavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo
kvalifikacija;

7.2. lietuviy kalbos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos mokeéjimo
kategorijy reikalavimus (turéti ne Zemesng kaip antraja valstybinés kalbos mokeéjimo kategorija B2);
7.3. turéti skaitmeninio raftingumo gebéjimus ir baiti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimy
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio rastingumo programoms aprade, kurj tvirtina
$vietimo ir mokslo ministras;

7.4, atitikti kitus specialius reikalavimus:

7.4.1. buti nepriekaidtingos reputacijos, kaip ji apibréZta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;

742. i%manyti ikimokyklinio, priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymo programas, raidos ypatumus,
ugdymo(si) biidus, formas, metodus, gebéti juos taikyti praktikoje;




7.4.3. gebéti organizuoti darba su skirtingo am¥iaus vaikais, su specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikais;
7.44. i¥manyti specialiy priemoniy ir ugdymo metody panaudojima meninio ugdymo galimybiy
lavinimo veikloje;

74.5. gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti i¥vadas, metinius planus,
ataskaitas ir kt.;

74.6. gebéti savarankiskal parengti meninio ugdymo programas ikimokyklinio, priedmokyklinio,
specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams;

74.7. planuoti, organizuoti ir jgyvendinti ugdomajj procesg ir projektines veiklas;

74.8. gebéti numatyti veiklos prioritetus, ugdymo proceso tikslus ir uzdavinius, veiklos turinj;

7.49. spresti i¥kilusias problemas ir konfliktus;

74.10. dirbti komandoje, pripazinti ir gerbti kiekvieno bendruomenes nario teises, nepaZeisti
pedagoginés etikos normy.

74.11. vadovautis LR jstatymais, LR Svietimo jstatymu, specialaus ugdymo jstatymu, saugos darbe,
priesgaisrings ir civilinés saugos instrukcijomis, lopselio-darzelio nuostatais, lop$elio-darzelio darbo
taisyklémis, $iuo pareigybés aprasymu ir kitais lopSelio-darzelio lokaliniais dokumentais (isakymais,
potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

II1 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

8.  Mokytojas vykdo Sias funkcijas mokymo programai jgyvendinti, pasirengti jos jgyvendinimui,
taip pat su lop3elio-darZelio bendruomenéje susijusioje veikloje:

8.1. organizuoti ir vykdyti meninj ugdyma lopelyje-darzelyje, parenkant ugdymo priemones pagal
vaiky amzZiy ir galimybes;

82 mokslo metams parengti meninio ugdymo programa darbui su ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
amZiaus ugdytiniais;

8.3. padeti vaikams tenkinti jy saviraiskos ir saviugdos poreikius, plétoti kiirybinjus, kulttrinius
interesus;

8.4. organizuoti ugdymo procesa, orientuota i individualius vaiko ugdymosi poreikius pagal vaiky
gebéjimus ir galimybes;

8.5. organizuoti ir pravesti muzikos usiémimus, pramogas, dventes, vakarones, rengti 4 scenarijus;
8.6. metine programg ir planus derinti su direktoriaus pavaduotoju ugdymui ir prasidéjus mokslo
metams, iki rugséjo 5 d. pateikti tvirtinti lop3elio-darZelio direktoriui;

87, ruodti vaikus ir dalyvauti jvairivose konkursuose, Svenicse, koncertuose jstaigoje, mieste,
respublikoje;

8.8. telkti kolektyva bendriems renginiams ir pagal galimybes dalyvauti miesto, rajono, respublikos
renginiuose;

8.9. uztikrinti ugdomy vaiky sauguma ir saugig ir sveika mokymo aplinks, apsaugant vaikus nuo
paty¢iy bei imantis auklejimo priemoniu, pastebéjus patycias ir informuojant direktoriy apie pastebétas
patytias;

8.10. atsakyti uz salés tvarka, inventorly, ripintis salés estetiniu apipavidalinimu, funkcionalumu;
8.11. riipintis reikiamy meniniy/muzikiniy priemoniy jsigijimu arba jy gamyba;




8.12. tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentus (programy ir plany rengimui, metodings
medziagos rinkimui, sisteminimui, priemoniy gamybai arba paieskai, pasirengimui kitos dienos darbui)
ir lankomumo grafikus;

8.13. tobulinti kvalifikacija ir nustatyta tvarka atestuotis;

8.14. dalyvauti atliekant lop3elio-darZelio veiklos jsivertinima;

8.15. dalyvauja lopselio-darZelio metodinéje veikloje, vidaus audite, kultoriniuose renginiuose;

8.16. bendradarbiauti su lopSelio-darzelio dirbantiais ikimokyklinio/prieSmokyklinio  ugdymo
mokytojais ir specialistais;

8.17. organizuoti ir vesti muziking veiklg ikimokyklinio ir prie$mokyklinio amziaus vaikams Kartg
arba du kartus per savaite pagal parengta organizuoty veikly tvarkarastj;

8.18. mokyti ugdytinius iSreiksti save meninémis priemonémis, lavinti muzikine klausa judesiy
koordinacija, ritmo pajautimg ir t.t..;

8.19. planuoti meninio ugdymo turinj atsizvelgiant j sezoniSkuma, kalendorines $ventes, teminius
planus, ugdytiniy poreikius ir galimybes;

820. salia bendryjy meninio ugdymo uzdaviniy planuoja ir realizuoja korekcinius uzdavinius;

821. kasmet, baigiantis mokslo metams, iki birzelio mén. 1 d. parengti meting darbo ataskaita,
jvertinant taikyty darbo formy veiksminguma nurodant ugdytiniy pasiekimus ir pazanga bei prieZastis
dé! programiniy tiksly nejgyvendinimo;

822, be $iame apradyme i§vardyty pareiginiy funkcijy, meninio ugdymo mokytojas turi vykdyti ir
kitus direktoriaus ir/ar jo jgalioto asmens nenuolatinio pobid?io pavedimus susijusius su lopselio-
darZelio veikla.

IV SKYRIUS 5
UGDYTINI{ SAUGUMO UZTIKRINIMAS

9. Mokytojas, jtargs ar pastebejes yodines, fizines, socialines patyCias, smurta:

9.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelianéius veiksmus;

9.2. primena asmeniui, kuris tyéiojasi, smurtauja ar yra jtariamas ty&iojimusi, lopselio-darzelio
nuostatas ir elgesio taisykles;

93. raitu informuoja patyrusio patycias, smurtg ugdytinio grupes mokytoja, lopselio-darZelio
direktoriy, tévus apie jtariamas ar jvykusias paty¢ias;

9.4, esant grésmei ugdytinio sveikatal ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba galincius suteikti
asmenis (tévus (globéjus, ripintojus) ir/ar lopielio-darzelio darbuotojus, direktoriy) ir/ar institucijas
(pvz.: policija, greitaja pagalba ir kt.).

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

10. Mokytojas atsako uz:

10.1. uz lopSelio-darZelio nuostatuose, darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraSyme numatyty
pareigy bei funkcijy kokybiska vykdyma;

10.2. uz kokybiska muzikinj ugdyma, tradicijy ir kulttiros vertybiy puosel¢jima;




10.3. uz konfidencialumo principo laikymasi, neviedinti informacijos su sijusios su asmens
duomenimis, su kuria susipaZino vykdydamas savo pareigas;

10.4. uZ vaiky saugumg uZsiémimy metu, neformaliojo ugdymo bei lopSelio-darZelio organizuojamy
renginiy metu;

10.5. darbo, civilinés bei prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, higienos reikalavimy vykdyma.
11. Uz pareigy nevykdyma, netinkama jy vykdyma ar neetiSkg elgesj atsako Lietuvos Respublikos
jstatymuy numatyta tvarka.

12.  Mokytojas uz darbo drausmés paZeidimus gali buti traukiamas drausminén atsakomyben.

Drausmine nuobauda skiria lopselio-darZetio direktorius.

Su pareigybiy aprasu susipaZinau:

(vardas, pavardé, parasas) {data)



