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VILNIAUS MARKUCIU LOPSELIS-DARZELIS
PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS

.SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.Psichologo (psichologés) (toliau psichologas) pareigybé yra priskiriama specialisty
pareigybiy grupei.

2. Pareigybes lygis — Al.

3. Psichologo, dirbancio Vilniaus Markuciy lopSelyje-darZelyje (toliau DarZelyje) pareigybés
paskirtis: jvertinti ir padeéti spresti ugdytiniy psichologines, asmenybés ir ugdymosi pproblemas
bendradarbiaujant su ugdytinio tévais (globg¢jais, ripintojais) ir pedagogais.

4. Psichologo pareigybé priskiriama darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, kategorijai.

5. Psichologg priima j darba, nustato atlyginimg ir atleidzia direktorius.

6. Psichologas dirba, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Sviietimo jstatymu ir Kkitais
jstatymais, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija. Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais,
reglamentuojanciais prieSmokyklino ir ikimokyklinio amziaus vaiky ugdyma, bendrosios ir
pedagoginés etikos normomis, Darzelio nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis bei Siuo
pareigybés apraSymu.

7. Psichologas pavaldus direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

8. Sis pareigybés aprasymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams ar kitiems
norminiams teisé€s aktams ir esant biitinybei kei¢iamas direktoriaus iniciatyva.

I1.SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

9. Psichologas turi turéti aukstajj iSsilavinima ir psichologo kvalifikacijg (specialybe) ir ne
zemesnj nei psichologo magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginamga kvalifikacija (ne
maziau 240 kredity apimties nuosekliyjy universitetiniy psichologijos krypties studijy).

10. Psichologas turi:

10.1. gebéti teikti psichologing pagalba jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems ugdytiniams;

10.2. gebéti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant ugdymo jstaigos bendruomenei aktualias
psichologiniy problemy prevencijos priemones;

10.3. gebéti bendradarbiauti su pedagogais, specialiuoju pedagogu, logopedu, sosialiniu
pedagogu, kitais specialistais ir ugdytiniy tévais (glob¢jais, rupintojais) bei dirbti su jais
komandoje, sprendziant ugdytinio problemas;

10.4. gebéti naudotis informacinémis technologijomis;



10.5. gebéti savarankiskai planuoti, rengti ataskaitas, bendrrauti ir bendradarbiauti,
sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

10.6. mokeéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus.

111. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

11. Psichologas dirba pagal patvirtintg darbo grafika. Psichologas privalo skirti puse savo darbo
laiko tiesioginiams rySiams su psichologinés pagalbos gavéjais, likusiu darbo laiku tvarkyti
ugdytiniy jvertinimy duomenis, dokumentus, rengti rekomendacijas. Siy darby atlikimo vieta
derina su Darzelio administracija.

12. Psichologo funkcijos:

12.1. Jvertinti ugdytinio galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines, asmenybés ir
ugdymaosi problemas;

12.2. bendradarbiauti su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu pedagogu
ir Kitais su ugdytiniu dirbanciais specialistais, numatant ugdymo tiksly ir uzdaviniy
pasiekimo biidus, dalyvauti Vaiko gerovés komisijos veikloje;

12.3. Konsultuoti psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius mokinius, jy
tévus (globéjus, riipintojus) §iy problemy sprendimo klausimais;

12.4. rengti individualias rekomendacijas ugdytinio psichologinéms, asmenybés ir
ugdymosi problemoms spresti;

12.5. inicijuoti, rengti ir jgyvendinti psichologiniy problemy prevencijos programas,
padedancias iSvengti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy bei veiksmingiau
ugdyti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy turin¢ius ugdytinius;

12.6. dalyvauti formuojant teigiamg jstaigos bendruomenés poziiirj j psichologiniy,
asmenybés ir ugdymo problemy turin¢ius ugdytinius bei jy ugdymag kartu su
bendraamziais;

12.7. Sviesti jstaigos bendruomeng vaiko raidos psichologijos, pedagogings ir socialinés
psichologijos klausimais;

12.8. rinkti ir kaupti informacija, reikalingg konsultuojamy ugdytiniy problemoms spresti,
bendradarbiauti su Darzelio bendruomene, esant biitinybei — su kitomis institucijomis
(Vaiko teisiy apsaugos tarnybomis, psichikos sveikatos centrais, policija ir kt.), bei
atlieka ugdytiniy veiklos ir elgesio pamoky metu stebéseng;

12.9. teikti informacijg apie ugytinius, turinéius psichologiniy, asmenybés ir ugdymo
problemy, suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusioms su S$iy ugytiniy
ugdymu, gaves tévy (globéjy, riipintojy) sutikima;

12.10. atlikti  aktualius Darzelyje psichologinius tyrimus atsizvelgiant j Darzelio
bendruomenés poreikius;

12.11. tvarkyti ir pildyti savo darbo dokumentus;

12.12. derinti su Darzelio direktoriumi bei mokytojy taryba metinés veiklos prioritetus
ir pagal juos rengti savo veiklos programg mokslo metams;

12.13. planuoti atlickamy darby kiekj (kriivj) pagal savo turimy etatiniy valandy
jstaigoje skaiciy ir derinti jj su Darzelio administracija;

12.14. skirti puse savo darbo laiko tiesioginiams rySiams su psichologinés pagalbos
gaveéjais, likusiu darbo laiku tvarkyti ugdytiniy jvertinimy duomenis, dokumentus,
rengti rekomendacijas, prevencines programas, ruostis konsultacijoms, paskaitoms,
tobulinti profesing kvalifikacija. Siy darby atlikimo vieta derinti su DarZelio
administracija;



13.

14.

15.

16.

Mokyklos psichologas atsako uz korektiska gauty duomeny panaudojimg, turimos
informacijos konfidencialuma, savo darbo kokybg¢ bei mokiniy sauguma savo darbo metu.

IV SKYRIUS .
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

Psichologas turi teisg:

14.1.Pasirinkti veiklos metodus ir formas;

14.2 Kelti kvalifikacija, pagal pareigoms nustatytus kvalifikacinius reikalavimus ir per ta
laikg gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uZzmokestj, atestuotis Svietimo
ir mokslo ministro nustatyta tvarka,

14.3. teisés akty tvarka stazuotis Kitose institucijose;

14.4. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalbg i§ socialiniy, specialiyjy
pedagogy, logopedy, administracijos;

14.5. pagal kompetencija konsulltuoti tévus, istaigos pedagogus, kitus su vaiky ugdymu
susijusius asmenis ir institucijy atstovus;

14.6. teikti sitilymus administracijai dél ugdymo proceso ir DarZelio veiklos tobulinimo;

14.7.j atostogas, darbo uzmookestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty
nustatytas garantijas;

14.8. dirbti savitarpio pagalba grjstoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti darbo saugg ir higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai
apriipintg darbo vietg;

14.9. dalyvauti Darzelio savivaldoje ir/ar burtis j visomenines ir profesines organiizacijas,
saviSvietos kultiirines grupes, dalykines ir metodines sekcijas, biirelius ar
susivienijimus;

14.10. naudotis Svietimo ir kity jstatymy numatytomis teisémiis.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

Psichologas atsako:

15.1.uZ ugdytiniy saugumga ir gyvybe uZsiémimy metu;

15.2. uz kokybiska psichologo pareigybés vykdyma;

15.3. Uz konfidencialumo principo laikymasi, neviesinti informacijos susijusios su asmens

duomenimis;

15.4.uz materialiniy vertybiy, paskirty naudotis saugojima.
Uz pareigy nevykdyma, netinkama jy vykdyma ar neetiSkg elgesj atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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